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B'oko', Wuqu' l'x 
Chimaltenango, Octubre 31 de 2013 

Informe 01-2013 

De la manera más atenta me dirijo a usted con el propósito de presentarle mi 
informe de actividades conforme a lo estipulado en el Contrato Administrativo 
por Servicios Técnico Profesionales número 2619-2,013, aprobado mediante 
Acuerdo Ministerial Número 881-2013, correspondiente al periodo del 
02/09/2013 al 31/10/2013, y para el cobro de mis honorarios estoy presentando 
la factura serie "8" No. 029. 

ACTIVIDADES REALIZADAS: 

• Se participó en una capacitación dirigida a gestores y promotores culturales, 
realizada en Panajachel, Sololá en las fechas 2 y 3 de septiembre del año en 
curso. 

• Se ha coordinado .Jf participado en el montaje y ejecución del festival cultural 
regional realizado en la Antigua Guatemala, Sacatepéquez, con la 
participación de 40 hacedores y portadores culturales. 

• Se organizó y ejecutó un "Certamen Cultural de Pintura, Poesía, Canto y 
Manualidades", enfocado al tema de lnterculturalidad, en la cabecera 
departamental de Chimaltenango. 

• Se organizó y ejecuto una capacitación dirigida a los representantes del 
pueblo maya kaqchikel y representantes del MICUDE ante el CODEDE, 
durante las fechas 23 y 24 del presente mes. 

• Se organizó y celebró una ceremonia maya en el marco de la celebración del 
equinoccio de primavera en el lugar Chipacay, San Andrés ltzapa, 
Chimaltenango. 



• Se ejecuto un conversatorio con líderes y lideresas kaqchikeles del 
departamento de Chimaltenango, sobre multiculturalidad e interculturalidad 
para el fortalecimiento de la ciudadanía intercultural. 

• Se participo en una capacitación dirigida a gestores y promotores culturales, 
realizada en PRODESSA, Guatemala ciudad, en las fechas 2, 3 y 4 de octubre 
del año en curso. 

• Se conmemoro el día de B'eleje' K'at, héroe maya kaqchikel, (fecha 
conmemorativa en el calendario maya) 

• Se ha realizado una capacitación con facilitadores de CONALFA, de municipio 
de Parramos, Chimaltenango sobre multiculturalidad e interculturalidad para el 
fortalecimiento de la ciudadanía intercultural. 

• Se ha realizado una capacitación con facilitadores de CONALFA, de municipio 
de San Martín Jilotepeque, Chimaltenango sobre multiculturalidad e 
interculturalidad para el fortalecimiento de la ciudadanía intercultural. 

RESULTADOS: 

• Con la participación en la capacitación dirigida a gestores y promotores 
culturales se fortalecen nuestros conocimientos tanto teóricos como técnicos y 
con esto se garantiza la buena ejecución pero sobre todo elevar la calidad de 
ejecución de las diferentes actividades programadas en el POA 2013. 

• Con la participación de hacedores y portadores culturales en la feria cultural 
regional realizada eñ La Antigua Guatemala, Sacatepéquez se promueve y 
valoriza las diferentes expresiones culturales propias de los pueblos y esto a 
su vez crea un espacio de intercambio comercial que genera un recurso 
económico vital para incentivar y promover más estas diferentes expresiones 
culturales únicas en el mundo. 

• Con ·la ejecución del certamen cultural se logra fortalecer e impulsar las 
diferentes expresiones artísticas entre la juventud chimalteca tales como: 
canto, pintura, poesía y manualidades, y se deja la inquietud de seguir 
cultivando el arte para enriquecer y mantener vivo el arte chimalteco. 

• Al capacitar a los representantes de pueblos indígenas ante el CODEDE se 
logra que conozcan cual es su verdadero rol en este espacio y con esto poder 
incidir en la agenda departamental para encaminar acciones a favor del pueblo 
que representan. 



• Con la celebración de la ceremonia realizada en el marco del equinoccio de 
primavera se despierta el interés de los participantes sobre conocer más sobre 
estas fechas importantes en el calendario maya. 

• Al retomarse los temas relacionados con la participación ciudadana, inclusión 
y equidad, se logra que haya participación permanente en diferentes espacios 
sociopolíticos y con un alto nivel de involucramiento y competencia dándole 
seguimiento a los temas anteriores, ya que se trabajó con grupos de líderes y 
lideresas sociales que han participado en conversatorios realizados 
anteriormente en el departamento de Chimaltenango sobre el mismo tema. 

• Con la participación en la capacitación dirigida a gestores y promotores 
culturales se fortalecen nuestros conocimientos tanto teóricos como técnicos y 
con esto se garantiza la buena ejecución pero sobre todo elevar la calidad de 
ejecución de las diferentes actividades programadas en el POA 2013. 

• Con la celebración del día del héroe maya kaqchikel B'eleje' K'at, se logra que 
los participantes conozcan mas sobre el pasado del pueblo kaqchikel y con 
esto fomentar la celebración de estas fechas y la transmisión de estos 
conocimientos a las futuras generaciones. 

• Con la ejecución de las capacitaciones sobre multiculturalidad e 
interculturalidad con facilitadores de CONALFA, se logra que se apropien del 
tema y fortalezcan sus conocimientos y como entes multiplicadores compartan 
el tema con sus diferentes grupos de alfabetizandos. 

Atentamente, 
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